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Alta Scuola per il Management della Trasformazione Al-driven

Un percorso intensivo dedicato agli imprenditori per comprendere il ruolo strategico dell'lntelligenza
Artificiale nei modelli di business e nei processi aziendali. Talk ispirazionali, casi applicativi e confronto
diretto con esperti del mondo accademico e industriale.
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Paolo Scudieri Enrico Cardillo Matteo Lorito Vincenzo Lipardi Giorgio Ventre Salvatore Cuomo

Presidente - Gruppo Direttore Generale - Stoa Magnifico Rettore dell'Universita Presidente - SPICI Docente T logie digitali, p bile Scientifico — SPICI Filosofo e Docente -
Adler e Stoa Business School degli Studi di Napoli Federico Il Universita “Federico Il" e Professore di Analisi Numerica =  Universita Luiss Guido Carli
Direttore scientifico della Universita degli Studi di Napoli
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Michele Piana Fabio de Felice Marco Aldinucci Tiziano Treu Marco Bentivogli Eleonora Faina Gian Luca Orefice
Professore di Analisi Professore Ordinario - Universita Professore ordinario di Giurista Esperto di Politiche del Lavoro Vice Direttore Generale — Chief People, Culture &
numerica al dipartimento di  degli Studi di Napoli Parthenope Informatica, coordinatore Gia Ministro del Lavoro e e Innovazione Industriale Unione Industriali Torino Transformation Officer - Gruppo
A ica - Uni itadi  Fond e CEO - Protom Group Calcolo Parallelo - della Previdenza Sociale Ferrovie dello Stato Italiane
Genova Universita di Torino

Resp. Educazione Formazione Giornalista
Social innovation di SPICI srl e

docente di Media digitali

all'Universita “Federico II”
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